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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONTRATAGAO DE 4 (QUATRO) ASSISTENTES
TECNICOS (ANIMADORES SOCIOEDUCATIVOS) E 1 (UM) ASSITENTE OPERACIONAL A TERMO
RESOLUTIVO INCERTO; E 1 (UM) ASSISTENTE TECNICO POR TEMPO INDETERMINADO

Aviso (extrato)} n.2 6571/2025/2 — Didrio da Republica n.2 49/2025, Série Il de 11/03/2025
Bolsa de Emprego Publica (BEP) — Ref.2 1 com o Cddigo de Oferta n.2 OE202503/0324; Ref.2 2
com o Codigo de Oferta n.? OE202503/0326; ¢ Ref.2 3 com o Cddigo de Oferta n.?
0OE202503/0328

Aos doze dias do més de setembro de dois mil e vinte e cinco, reuniu no edificio sede da Unido de
Freguesias de Real, Dume e Semelhe, o juri do procedimento concursal comum para constituicdo de
relacdo de emprego publico supra identificado, constituido por Mério Antunes, como presidente, Daniela
Mendes Silva e Fernando Oliveira ambos na qualidade de vogais efetivos, com a seguinte ordem de
trabalhos:

{REF.2 1 e REF.2 2}

1 - Apreciacdo de eventuais alegacdes dos candidatos em sede de audiéncia dos interessados, decorrido
gue se encontra o prazo de audiéncia prévia dois interessados concedido aos candidatos;

2 - Proceder ao agendamento e notificacdo dos candidatos admitidos para a realizagdo do Gltimo método
de selecdo —~ Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (EAC).

Dando inicio a reunido, foram colocadas a disposicdo do juri, para apreciacdo, as alegagdes proferidas
pelos seguintes candidatos:

a) Sérgio José da Silva Barbosa de Moura, candidato a Oferta n.2 OE202503/0324 - veio o
candidato, em sede de Audiéncia Prévia, a 5 de setembro de 2025, solicitar e transcreve-se: “..
explicagdo relativa ao facto de eu, ndo ter sido convocado para o prova de conhecimentos.
Segundo a ata n.2 4 foram admitidos 64 candidatos a PC. Quais os critérios de admissfo e
exclusdo a esta fase do concurso? De salientar que vdrios candidatos com AC inferior a 9,5
valores, foram convocados para a PC.”
Compulsado o processo e analisadas as alegacfes do candidato, verifica-se o seguinte:
i.0 candidato apresentou candidatura a REF.2 1 com o Cédigo de Oferta n.2
0E202503/0324;
ii. A avaliacdo prevista no ponto 22.1 do aviso de abertura para esta referéncia é a
seguinte: “.. Avaliacdo Curricular (AC) complementada com Entrevista de Avalia¢Go de

Competéncia (EAC), sendo a Classificacto Final (CF) obtida através da seguinte formula: CF
= AC*50% + EAC*50%";
ili. O candidato ndo foi convocado para a Prova de Conhecimentos (PC), dado que a
avaliac8o prevista para a REF.2 1, 3 qual se candidatou, é a Avaliacdo Curricular (AC);
iv. Os candidatos admitidos a Prova de Conhecimentos (PC), foram os que se candidataram
a REF.2 3, para a qual se previa no ponto 22.2 do aviso de abertura a aplicacdo deste método
de avaliacdo;
v. Oscandidatos com Avaliagdo Curricular (AC) inferior 2 9,5 valores que foram convocados
para a Prova de Conhecimentos (PC), candidataram-se as duas referéncias.
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Deste modo, deliberou o juri improcedente a reclamacdo do candidato, mantendo todas as
decisGes tomadas em sede de Avaliacio Curricular (AC) constantes da ata n.2 4.

Assim, respondeu-se ao candidato em cada ponto por este exposto, no formuldrio
apresentado e gue se encontra arquivado no processo.

b} Anabela da Silva Martins, candidato a Oferta n.2 OE202503/0324 - veio a candidata, em sede
de Audiéncia Prévia, a 25 de agosto de 2025, requerer e transcreve-se: “.. erro na atribuicdo da
minha nota, sendo que, foi-me atribuido 18 valores. Sou licenciado em EducagGo (...), e esse €
um dos critérios para obter o nota de 20 valores. “Educacdo em geral”. (...) Gostaria de solicitar
uma revis@o detalhada da avaliacdo... .”

Compulsado o processo e analisadas as alegacdes da candidata, verifica-se que o processo de
candidatura se encontra instruido com o certificado de habilitagdes correspondente a
Licenciatura em Educacao.

Nestes termos, deliberou o jiri procedente a reclamagdo da candidata, fazendo a devida
correcio da respetiva nota que passa a ser a seguinte:

Shdiso Nome HAB Ep EP  |AC = [30*HA + 20%FP + 50%EP)
Candidato
3024/07 |Anabela da Silva Martins 20,00 0,00 10,00 11,000

Assim, deu-se conhecimento da decisdo ao candidato no formuldrio por este apresentado, e que se
encontra arquivado no processo.

¢} Carina lvone Martins Macedo - veio a candidata, em sede de Audiéncia Prévia, a 04 de
setembro de 2025, requerer e transcreve-se: “.. exercer o direito de audiéncia dos interessados,
de forma a realizar o entrevista de avaliogdo de competéncias, uma vez que fui selecionada.”
Foi a candidata informada, no proprio formulario e envio por email, que, considerando gue a
decisdo tomada pelo juri the tinha sido inteiramente favordvel, ndo fazia sentido a sua
participacdo em sede de audiéncia dos interessados.

Assim, deu-se conhecimento ao candidato no formulédrio por este apresentado, e que se encontra
arquivado no processo.

____ Considerando gue, de acordo com o artigo 174.2 do Cédigo do Procedimento Administrativo, «0Os
erros de calculo e os erros materiais no expressio do vontade do érgéio administrativo, quando manifestos,
podem ser retificados, a todo o tempo, pelos drglos competentes para a revogagdo do ato (e que) o
retificacdo pode ter lugar oficiosamente ou a pedido dos interessados, produz efeitos retroativos e deve
ser feita sob a forma e com a publicidade usadas para a pratico do ato retificado», deliberou o juri, por
unanimidade proceder a devida retificagdo.

Atendendo a que o prazo para audiéncia dos interessados terminou sem gue os demais candidatos
das Ref2s 1 e 2 tivessem apresentado qualquer prondncia, mantém-se todos os restantes factos
constantes na ata n.2 4, nos termos e com os fundamentos ai expressos.

2 - Convocatdria para a realizacBo do Gltimo método de selegdo - Entrevista de Avaliacdo de
Competéncias (EAC).

____ Apb6s a aplicacdo do primeiro método de selecdo (Avaliagdo Curricular} aos candidatos da Ref@ 1l e
Ref.2 2, aos quais se aplica este método, deliberou o Juri agendar e notificar os candidatos em concurso
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para o ultimo método de selecdo, Entrevista de Avaliacdo de Competéncias (EAC).

Assim, o Jari deliberou agendar a Entrevista de Avaliacdo de Competéncias (EAC) para o dia 18 de
setembro de 2025, de acordo com a seguinte lista de hordrio, as quais serdo levadas a efeito na sede da
Unido de Freguesias de Real, Dume e Semelhe, sita no Largo da Capela, n.2 8, 4700 259 Real, Braga.

REF.2 1
CANDIDATO NOME HORARIO
3024/07 |[Anabela da Silva Martins 09h30
0324/19 Carla Sofia Lopes Pires 09h4a5s
0324/20 |Catarina Maria da Silva Pinheiro 10h00
0324/21 |Cldudia Isabel Antunes Marques Neto 10h15
0324/28 Eliana Gongalves Gomes 10h30
0324/29 |Elisabete Maria Gongalves Loureiro 10h45
0324/32 Helena Cristina Sim&es Ferreira de Almeida 11h00
0324/37 |Liliana Sofia Pereira Marcal 11h15
0324/47  |Patricia Andreia Soares Margues 11h30
REF.22
CANDIDATO NOME HORARIO
0326/06 |Carina lvone Martins Macedo 14h30
0326/07 |Daniela Maria Oliveira Veiga 14h45
0326/09 |losé Alberto Santos Martins 15h00
0326/10 |José Pedro Nogueira Machado Martins 15h15
0326/12 [Marco Miguel Pereira Braga 15h30
0326/14  |Patricia Marlene Marques da Costa Braga 15h45

____ Como previsto no ponto 22.1.2 do aviso de abertura do procedimento, a Entrevista de Avaliacdo de
Competéncias (EAC) visa obter informagBes sobre comportamentos profissionais diretamente
relacionados com as competéncias consideradas essenciais para o exercicio da fungdo, nomeadamente
avaliar de uma forma objetiva e sistemdtica, a experiéncia profissional e aspetos comportamentais
evidenciados durante a interacio estabelecida entre o entrevistador e o entrevistado, nomeadamente,
os relacionados com a capacidade de comunicacdo, de relacionamentio interpessoal, capacidade de
comunicacdo e fluéncia verbal, motivacdo para o desempenho da funcdo, capacidade de trabalho em
equipa, experiéncia profissional e tolerancia a pressdo.
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____Nos termos dos n.2s 3 e 4, do artigo 21.9, da Portaria n.2 233/2022, de 09 de setembro, cada um dos
métodos de selecdo é eliminatério, pelo que, a falta de comparéncia na Entrevista de Avaliacdo de
Competéncias (EAC) equivale a exclusdo do Procedimento, bem como previsto no ponto 25 do aviso de
abertura.

0 Jdri deliberou, por unanimidade, e nos termos previstos no n.2 1, do artigo 6.2, da Portaria n.2
233/2022, de 09 de setembro, notificar, por correio eletrénico, os candidatos da Ref.@ 1 e Ref@ 2
aprovados para a Ultima fase (Entrevista de Avaliacdo de Competéncias - EAC), informando-os do dia e
hora para a realizacdo da mesma.

O Jiri deliberou, igualmente por unanimidade, dar publicidade a presente ata pelos meios de estilo
daJunta de Freguesia.

E, ndo havendo outros assuntos a tratar no que se refere a este concurso, foi lavrada a presente ata
composta por 4 {gquatro) péginas que, depois de lida e achada conforme, vai ser devidamente assinada
pelos membros do jari.

O Jari;
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Assinado por: Daniela Maria
Mendes Almeida da Silva
Identificacdo: BI14163258
Data: 2025-09-15 as 17:40:29
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